REGULAMIN

zmieniajacy regulamin Komendy Powiatowej Policji w Legionowie

Na podstawie art. 7 ust. 4 ustawy z dnia 6 kwietnia 1990 r. o Policji (Dz. U. z 2015 r.
poz. 355 i 529) postanawia sie, co nastepuje:

§ 1. W regulaminie Komendy Powiatowe]j Policji w Legionowie z dnia 8 kwietnia 2013 r., zmienio-
nym regulaminem z dnia 25 listopada 2013 r. oraz z dnia 25 sierpnia 2014 r., wprowadza sie na-
stepujace zmiany:

1) w§2:

a)

b)

c)

d)

pkt 4 otrzymuje brzmienie:

»4) Wydziat do wallfi z Przestepczoscig Gospodarcza i Korupcjg;”,
uchyla sie pkt 5a,

po pkt 8 dodaje sie pkt 8a i 8b w brzmieniu:

,8a) Zespot Prezydialny, Kadr i Szkolenia;

8b) Zespdt Administracyjno — Gospodarczy;”,

uchyla sie pkt 12a;

w § 10 w pkt 14 kropke zastepuje sie $rednikiem i dodaje sie pkt 15 w brzmieniu:

.15) w zakresie organizowania, utrzymywania i zarzadzania systemami teleinformatycznymi
w komorkach organizacyjnych Komendy i jednostkach organizacyjnych Policji, o ktorych mowa
w § & ust. 1, miedzy innymi poprzez:

a)

utrzymywanie i obstuge sieci kablowej oraz abonenckich stacji systemow tacznosci
i informatyki,

administrowanie systemami teleinformatycznymi w Komendzie i jednostkach organizacyj-
nych Policji, o ktérych mowa w § 8 ust. 1,

obstuge i prowadzenie wszelkich danych zrodiowych do systemow informatycznych i ich
aktualizacje,

wspotdziatanie z komorkg wiasciwa do spraw tacznosci i informatyki Komendy Stotecznej
Policji,

prowadzenie ewidencji sprzetu tacznosci i informatyki,

nadzor merytoryczny nad jakosciq i poprawnoscig informacji wprowadzonych do informa-
tycznych systemow policyjnych i lokalnych baz powiatowych,

opracowywanie analiz zgodnie z zapotrzebowaniem kierownictwa Komendy oraz kierow-
nikow jednostek organizacyjnych Policji, o ktérych mowa § 8 ust. 1.

3) w § 11 wprowadzenie do wyliczenia otrzymuje brzmienie:

4)

~Wydziat do walki z Przestepczoscig Gospodarczg i Korupcjg realizuje zadania w zakresie
zwalczania przestepczosci gospodarczej i korupcyjnej, miedzy innymi przez:”;

§ 12 otrzymuje brzmienie:

.§ 12. Wydziat Prewencji realizuje zadania Komendy w zakresie organizacji, koordynacji i nadzoru
nad dziatalnoscig stuzby prewencyjnej, wywiadowczo - patrolowej, podejmowania dziatan prewen-



cyjnych, wspétdziatania w zakresie prewencji ogdlnej oraz organizaciji, koordynacji i nadzorowania
dziatan zapewniajacych ciggto$¢ pracy komorek organizacyjnych Komendy oraz jednostek organi-
zacyjnych Policji, o ktérych mowa w § 8 ust. 1, miedzy innymi przez:

1) zapewnianie osobom przebywajacym na terenie powiatu legionowskiego bezpieczenstwa
i porzgdku w miejscach publicznych poprzez:

a) organizowanie, koordynowanie i petnienie stuzby patrolowo — interwencyjnej, wywiadow-
czej i obchodowej na terenie powiatu legionowskiego,

b) zapobieganie popetnianiu przestepstw i wykroczen na podieglym terenie,

c) zapobieganie wszelkim zachowaniom mogacym stanowié¢ zagrozenie dla bezpieczenstwa
0s6b i mienia lub naruszajgcym porzadek publiczny,

d) prowadzenie dziatan profilaktycznych,
e) zatrzymywanie sprawcow przestepstw i wykroczen,

f)  planowanie i organizacje dziatar wiasnych zwigzanych z realizacjg zadan w zakresie za-
pewniania porzadku i bezpieczenstwa publicznego podczas zabezpieczania réznych im-
prez, w tym imprez masowych;

2) udziatw zorganizowanych akcjach i operacjach policyjnych o charakterze porzgdkowym:;

3) wspotdziatanie z innymi komaorkami organizacyjnymi Komendy w zakresie zapobiegania prze-
stepczosci;

4) podejmowanie czynnosci majgcych na celu ochrong zycia i zdrowia obywateli oraz mienia
przed bezprawnymi zamachami naruszajgcymi te dobra;

5) prowadzenie biezgcej wspétpracy z jednostkami organizacyjnymi Policji, o ktorych mowa
w § 8 ust. 1, w zakresie patrolowania miejsc Zagrozonych przestepczoscig i wykroczeniami
oraz ujawnianie przestepstw i zatrzymywanie sprawcow;

6) prowadzenie dziatan poscigowych i blokadowych za sprawcami ujawnionych przestepstw
i niebezpiecznymi przestepcami;

7) inicjowanie dziatan w zakresie skutecznego przeciwdziatania przestgpczos$ci kryminainej:

8) inspirowanie dziatan w zakresie reagowania na wykroczenia przeciwko mieniu oraz o charak-
terze chuligariskim:

9) prowadzenie pracy operacyjnej przy uzyciu podstawowych metod pracy operacyjne;j;
10) zabezpieczenie miejsc zdarzen i wykonywanie czynnosci wyjasniajacych;
11) dokonywanie analiz i oceny efektywnosci w ujawnianiu przestepstw i $ciganiu ich sprawcow;

12) planowanie i organizacje dziatarn wiasnych w warunkach katastrof naturalnych i awarii tech-
nicznych, a takze przygotowywanie do wykonywania zadan w warunkach konstytucyjnie okre-
$lonych stanow nadzwyczajnych w panstwie oraz biezgca wspdtprace z innymi podmiotami
systemu obronnego parnstwa, w szczegolnosci poprzez:

a) sporzadzanie, aktualizacje i prowadzenie dokumentacji mobilizacyjno - obronnej Komen-
dy,

b) przygotowywanie dokumentacji planistyczno - sztabowej Komendy, okreslanie zadar
i opracowywanie planéw z zakresu przygotowan obronnych;

13) prowadzenie postepowan administracyjnych w Komendzie, miedzy innymi w zakresie wyda-
wania zezwolen na bron pneumatyczng,

14) opracowywanie procedur osiggania podwyzszonej i peinej gotowosci alarmowe; i obronne;j
w Komendzie oraz jednostkach organizacyjnych Policji, o ktérych mowa w § 8 ust. 1;

15) zapewnianie cigglosci pracy Komendy poprzez stuzbe dyzurng i gotowosé do realizacji usta-
wowych zadan Policji, a w szczegoinosci:

a) zapewnianie natychmiastowej reakcji Policji na zgtoszone wydarzenie,
b) sprawne kierowanie i wykorzystywanie sit oraz $rodkéw policyjnych,
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¢) zapewnianie obywatelom mozliwosci sygnalizowania lub zgtaszania Policji o zdarzeniach
I sytuacjach zagrazajacych bezpieczenstwu ludzi i mienia albo porzadkowi publicznemu,
a takze stworzenie warunkéw umozliwiajgcych natychmiastowa reakcje Policji na takie
sygnaty lub zgtoszenia,

d) zapewnianie sprawriego funkcjonowania systemu obiegu biezgcych informacji o przestep-
stwach i zdarzeniach,

e) koordynacje i rozwiniecie dziatan Policji w warunkach szczegolnych zagrozen do czasu
powotania struktur dowddczo — sztabowych,

f)  obsluge interesantow zgtaszajgcych sie do Komendy;

16) edukacje mieszkanicéw w zakresie uwarunkowan dotyczacych utrzymywania porzgdku
i bezpieczenstwa publicznego oraz aktywnego udziatu w przedsigwzigciach profilaktycznych
podejmowanych na obszarze powiatu legionowskiego;

17) kreowanie w spolecznosciach lokalnych pozytywnego wizerunku Policji oraz podejmowanych
przez Policje dziatan na rzecz poprawy bezpieczenstwa i porzadku publicznego;

18) organizowanie, wykonywanie i nadzér dzialan Policji w zakresie zapobiegania i zwalczania
wykroczen oraz wspolfprace na obszarze powiatu legionowskiego z organami ochrony praw-
nej, administragcji publicznej oraz organizacjami spotecznymi w tym zakresie;

19) inicjowanie lokalne;j polityki zapobiegania, ujawniania i $cigania sprawcow wykroczen:

20) realizowanie zadan Policji sgdowej poprzez zabezpieczanie i obstuge wokand w Sadzie Rejo-
nowym w Legionowie;

21) prowadzenie dziatalnosci informacyjnej w ramach realizowanych programow profilaktycznych
w zapobieganiu przestepczosci:

22) organizacje i nadzor pracy dzielnicowych oraz kreowanie wlasciwej postawy policjanta dzielni-
cowego dla spotecznosci lokalnej;

23) dokonywanie oceny skutecznosci dziatania pionow prewencyjnych, prognozowanie zagrozenia
i planowanie dalszych dziatan;

24) organizacje, wykonywanie i nadzor dziatan Policji podczas petnienia stuzby konwojowe;j;

25) zapewnianie ciagtosci stuzby dyzurnej Pomieszczenia Dla Oséb Zatrzymanych (PDOZ) Ko-
mendy i wlasciwych warunkow pobytu oséb zatrzymanych Iub doprowadzonych do wytrzez-
wienia w pomieszczeniach dla 0sob zatrzymanych;

26) zabezpieczanie miejsc zdarzen i wykonywanie wstepnych czynnosci;
27) legitymowanie i sprawdzanie 0sob, w celu zatrzymania os6b poszukiwanych:;
28) nadzorowanie wykorzystania oraz utrzymania psow stuzbowych;

29) dokonywanie z obowigzujgcymi przepisami sprawdzen zgodnosci dziatan podejmowanych
przez sluzbe prewencyjng jednostek organizacyjnych Policji, o ktérych mowa w § 8 ust. 1;

30) wspdlprace ze Strazg Miejskg w zakresie ochrony bezpieczenstwa i ochrony porzadku pu-
blicznego;

31) organizowanie i koordynowanie pracy w zakresie zapobiegania i zwalczania demoralizacji
| przestepczoséci nieletnich na terenie powiatu legionowskiego;

32) prowadzenie i koordynowanie dziatan rozpoznawczych i profilaktycznych w sferze patologii
spoteczriej dotyczgcych nieletnich zwigzanych z alkoholizmem, prostytucja i narkomania;

33) prowadzenie statego nadzoru nad pracq wykrywczg w prowadzonych postepowaniach
w sprawach o czyny karalne popetniane przez nieletnich;

34) wspotprace z instytucjami, ktére pracujg na rzecz dzieci (Sad Rodzinny, kuratorzy, szkoty pod-
stawowe, gimnazja, osrodki pomocy spotecznej i inne placéwki oSwiatowe):

35) wspdiprace z komorkami organizacyjnymi Komendy i jednostkami organizacyjnymi Policji,
o ktorych mowa w § 8 ust. 1 w zakresie ujawniania nieletnich sprawcow, ktorzy dokonujg czy-
now karalnych z osobami dorostymi;



36) zapewnianie doraznej opieki i wlasciwych warunkéw pobytu nieletnim sprawcom czynéw ka-
ralnych (zatrzymanym w zwiazku z prowadzonymi postepowaniami przez Policje) oraz nielet-
nim konwojowanym do placéwek opiekunczo — wychowawczych lub resocjalizacyjnych;

37) przyjmowanie i kierowanie interesantow w sprawach nieletnich do odpowiednich instytucji oraz
podejmowanie stosownych interwencji;

38) prowadzenie dokumentacji pracy operacyjnej, dochodzeniowo — $ledczej i prewencyjnej
w sprawach nieletnich; -

39) prowadzenie analizy stanu przestepczoéci oraz opracowywanie zatozen w zakresie skutecz-
nego zapobiegania oraz wykrywania przestepczosci z udziatem nieletnich:

40) wykonywanie innych zadan zawartych w ustawach i przepisach wykonawczych:

41) opracowywanie informacji o stanie zagrozenia w zakresie demoralizacji i przestepczosci nie-
letnich dlla potrzeb Komendy Stolecznej Policji;

42) organizowanie i prowadzenie na podstawie rocznych planéw zajeé lokalnego doskonalenia
zawodowego;

43) realizacje zadan w ramach przeciwdziatania przemocy w rodzinie oraz procedury ,Niebieskie
Karty” jak tez wspotpraca podmiotami zajmujgcymi sie przeciwdziataniem przemocy w rodzi-
nie;

44) nadzor nad sposobem wykonywania zadan przez policjantéw stuzby prewencyjnej w Komen-
dzie i jednostkach organizacyjnych Policji, o ktérych mowa w § 8 ust. 1 oraz kontrolowanie
zgodnosci podejmowanych dziatan z obowigzujgcymi przepisami oraz poleceniami.”;

5) uchyla sie § 12a;
6) po § 15 dodaje sie § 15ai 15b w brzmieniu:

»§ 15a. Zespdt Prezydialny, Kadr i Szkolenia realizuje zadania Komendy w zakresie organiza-
cyjnym oraz dziatart kadrowych wynikajacych z polityki kadrowej i szkoleniowej, miedzy innymi
przez:

1) w zakresie dziatan kadrowych wynikajgcych z polityki kadrowej i szkoleniowej, miedzy in-
nymi przez:

a) opracowywanie ilosciowych i jakosciowych prognoz z zakresu potrzeb kadrowych
komorek organizacyjnych Komendy i jednostek organizacyjnych Policji, o ktérych
mowa w § 8 ust. 1,

b) koordynowanie polityki Komendanta Powiatowego Policji w Legionowie w zakresie
awansowania, wystepowania o nadanie odznaczen oraz udzielania wyroznien,

c) prowadzenie prac organizacyjno — etatowych i doskonalenie struktur komérek organi-
zacyjnych Komendy i jednostek organizacyjnych Policji, o ktérych mowa w § 8 ust. 1,

d) opracowywanie i aktualizacje regulaminu Komendy oraz koordynacje procesu uzgad-
niania projektow regulaminow jednostek organizacyjnych Policji, o ktorych mowa
w § 8 ust. 1, ‘

e) prowadzenie biezgcej obstugi kadrowej policjantow oraz pracownikow Komendy
| jednostek organizacyjnych Policji, o ktérych mowa w § 8 ust. 1, w zakresie spraw
zwigzanych z przebiegiem stuzby i pracy oraz opracowywanie projektéw rozstrzy-
gnie¢ w tych sprawach,

f) realizowanie postepowan kwalifikacyjnych w stosunku do os6b ubiegajacych sie
0 przyjecie do pracy na stanowiska cywilne,

g) prowadzenie ewidencji etatowe] i kadrowej oraz sporzadzanie miesiecznych meldun-
kow, '
h) opiniowanie wnioskéw w sprawie umozliwienia odbycia praktyk studenckich i udo-

stepniania materiatéw do prac naukowych policjantom, pracownikom Komendy i oso-
bom spoza Policji,

i) opiniowanie wnioskow policjantéw i pracownikoéw Komendy w sprawach osobowych,
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i) opracowywanie projektoéw decyzji Komendanta Powiatowego Policji w Legionowie
wynikajacych z zakresu pracy kadrowej,

k) prowadzenie ewidencji urlopéw i zwolnier lekarskich policiantéw i pracownikow Ko-
mendy,

I) rozpoznawanie i analizowanie potrzeb szkoleniowych policjantéw i pracownikéw Ko-
mendy w zakresie doskonalenia zawodowego,

m) planowanie, koordynowanie, organizowanie i realizowanie przedsiewzieé¢ szkolenio-
wych w ramach lokalnego doskonalenia zawodowego, w tym zaje¢ z zakresu spraw-
nosci fizycznej oraz umiejetnosci strzeleckich policjantdw,

n) zgtaszanie potrzeb oraz kierowanie policjantéw na przedsiewziecia szkoleniowe or-
ganizowane w ramach lokalnego doskonalenia zawodowego,

0) realizacje zadan z zakresu medycyny pracy,
p) prowadzenie biblioteki.

§15b. Zespot Administracyjno — Gospodarczy realizuje zadania Komendy:

1) w zakresie gospodarki finansowej, miedzy innymi przez:

a)

b)

d)

sprawdzanie dokumentéw finansowo — ksiggowych pod wzgledem merytorycznym w za-
kresie kosztéw postepowan przygotowawczych,

przyjmowanie, ewidencjonowanie, sprawdzanie pod wzgledem merytorycznym i przygo-
towywanie do wyptaty dokumentéw, raportéw oraz wnioskow dotyczgcych przystuguja-
cych $wiadczen pracownikom i policjantom Komendy i jednostek organizacyjnych Policji,
o ktérych mowa w § 8 ust. 1,

przygotowanie projektow porozumien z jednostki samorzadowymi,

przyjmowanie gotéwki za natozone mandaty karne gotéwkowe, sporzadzanie zestawien
i odprowadzanie na konto Mazowieckiego Urzedu Wojewodzkiego,

w zakresie zaopatrzenia Komendy, miedzy innymi przez:

e)

prowadzenie ewidenciji sprzetu znajdujacego si¢ na stanie Komendy oraz ewidencjono-
wanie dowodow przyjecia i wydania wedtug asortymentu,

prowadzenie rozliczen policjantéw z mandatéw gotowkowych, kredytowych, kredytowych
zaocznych oraz prowadzenie wymagane; dokumentacji w tym zakresie,

planowanie i ustalenie potrzeb, realizacje dostaw, zaopatrywanie w sprzet i materialy oraz
wyposazenie zgodnie z wlasciwoscia rzeczowg zaopatrywanych komoérek organizacyj-
nych Komendy,

opracowywanie i skfadanie do komorki organizacyjnej wtasciwej do spraw zaopatrzenia
Komendy Stotecznej Policji zapotrzebowan na sprzet i materialy, zgodnie z wiasciwoscia
rzeczowa,

organizowanie napraw i konserwacji sprzetu oraz wyposazenia bedacego w uzytkowaniu
Komendy ;

w zakresie gospodarki mieszkaniowej, miedzy innymi przez:

a)

prowadzenie spraw zwigzanych z gospodarkg mieszkaniowg i prawem do lokalu miesz-
kalnego, wynikajgcych z rozdziatu 8 ustawy z dnia 6 kwietnia 1990 r. o Policji, a w szcze-
gélnosci:

—Sporzadzanie projektow decyzji administracyjnych w sprawach dotyczacych prawa do

rownowaznikéw pienieznych za brak i za remont lokalu mieszkalnego, pomocy finanso-
wej oraz lokalu mieszkalnego,

—sporzgdzanie listy wyptat przyznanych $wiadczen,
—prowadzenie ewidencji lokali mieszkalnych i kwater tymczasowych;

4) w zakresie prowadzonej gospodarki transportowej Komendy, miedzy innymi przez:



5)

7)

prowadzenie ewidencji sprzetu transportowego w ksigzce ewidencji indywidualnej sprzetu
transportowego,

nadzor nad wiasciwym prowadzeniem przez stuzby dyzurne ewidencji uzycia sprzetu
transportowego w ,ksigzce dyspozytora”,

wystawianie, wymiane oraz rozliczanie ksigzek kontroli pracy pojazdow bedgcych na wy-
posazeniu Komendy oraz ich sprawdzanie pod wzgledem prawidiowego wypetniania, ter-
minowego wykonywania obstug technicznych | okresowych,

prowadzenie dokumentacji indywidualnej pojazdow bedacych na wyposazeniu Komendy,
protokotow zdawczo - odbiorczych i dowoddw technicznych ST-3,

prowadzenie dokumentacji zwigzanej z naliczaniem dodatkowego wynagrodzenia za wy-
konywanie ,obstugi codzienne;j” dla uprawnionych policjantow,

zapewnianie sprawnosci technicznej uzytkowanego sprzetu transportowego poprzez pla-
riowanie obstug technicznych, koordynowanie napraw technicznych i przegladéw gwaran-
cyjnych,

opracowywanie informacji w zakresie sprawozdan o eksploatowanym sprzecie w zakresie
ilosci przejechanych kilometréow oraz rozliczanie zuzytych materiatéw pednych i smarow,

nadzor nad przestrzeganiem dyscypliny transportowej w Komendzie, zwtaszcza wykorzy-
stania pojazdéw do celow stuzbowych, ich przebiegéw, wiasciwego zabezpieczenia
miejsc postojowych, terminéw obstugowo — naprawczych, waznosci dowodow rejestracyj-
nych oraz uprawnien do kierowania pojazdami stuzbowymi (zaswiadczenia, zezwolenia),

wspbtprace z komérka organizacyjng wiasciwa do spraw transportu Komendy Stolecznej
Policji w zagadnieniach eksploatacyjnych pojazdoéw stuzbowych,

wyclawanie zezwolen i zaswiadczen potwierdzajgcych spetnienie przez policjantow oraz
pracownikow komendy wymagan uprawniajgcych do kierowania pojazdami stuzbowymi,
prowadzenie ewidencji szkod powstatych w sprzecie transportowym bedacym w uzytko-
waniu Komendy i jednostek organizacyjnych Policji, o ktérych mowa § 8 ust. 1,

Scistg wspotprace z Wydziatem Finansow i Budzetu oraz Wydzialem Transportu Komendy
Stolecznej Policji w zakresie szkdd powstatych w sprzecie transportowym zgodnie z decy-
zjarni Komendanta Stotecznego Policji;

w zakresie prowadzenia spraw i wykonywania zadan zwigzanych z ochrong przeciwpozarowg,
zgodnie z odrebnymi przepisami.”;

uchyla sie §19a.
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